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Regime de teletrabalho

Quem deve
submeter-se ao
regime de
teletrabalho

¥

| - que compartilhem o mesmo
ambiente familiar com casos
confirmados de Covid-19, limitado
a 14 (quatorze) dias ou de acordo
com a prescri¢do médica
documentada;

(

\

Il - que tenham tido contato
préximo com um caso
confirmado;

%—J

Procedimento

| - comunicar o fato a chefia imediata e &
unidade setorial de salde e seguranca

y

Il - que apresentem sinais e

sintomas

febre, coriza, dor de garganta e
dificuldade para respirar, até 3
(trés) dias apos o fim dos
sintomas ou de acordo com a
prescricdo médica documentada.

gripais, tais como tosse,

do trabalho ou gestéo de pessoas,

informando o contato préximo com o

caso confirmado ou que apresente
sintomas gripais, ndo devendo ser

encaminhado para a avaliagdo médica

pericial;

\

Il - procurar
imediatamente a

resultado do exame
negativo

unidade médica para
realizar testagem;

\/

Entregar cépia do resultado do teste a chefia imediata e

ndo apresentar sintomas ]_» retornar imediatamente ao trabalho, ou cumprir afastamento de
acordo com a prescricdo médica documentada,

apresentar sintomas gripais ]—>

permanecer em teletrabalho, até 3 (trés) dias apés o fim dos
sintomas, ou de acordo com a prescrigdo médica
documentada.

I - comunicar a chefia imediata e a unidade setorial de satide e seguranca
do trabalho ou gestéo de pessoas informando o ocorrido, no primeiro dia
> atil apds inicio dos sintomas ou ap6s o resultado positivo do teste para
Covid-19, devendo:

Il - até a obtencéo do resultado
do exame, considerando no
méximo 2 (dois) dias, permanecer
em regime de teletrabalho
conforme o disposto no art.6° ou
8° desta Instrugdo Normativa;

resultado do exame positivo
ou
que compartilhe o mesmo
ambiente familiar com casos
confirmados

Il - preencher formulario eletrénico de rastreabilidade disponibilizado pela
- SEPLAG e encaminhado pela unidade setorial de salde e seguranca do
trabalho ou gestéo de pessoas;SO

a) encaminhar a cépia do resultado do teste
positivo a chefia imediata; e

b) se servidor com prescrigdo médica
contendo afastamento superior a 3 (trés)
dias, ser encaminhado para a avaliagdo
médica pericial, conforme procedimento
descrito no art. 11 desta Instrugdo Normativa

M| 111 - notificar obrigatoriamente o caso no e-mail covid19@seplag.mt.gov.br;

IV - realizar o teletrabalho conforme determina o art. 6° ou 8° desta Instrucéo
‘| Normativa, limitado a 14 (quatorze) dias ou de acordo com a prescrigdo
médica documentada.




