EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO
GROSSO - SILVAL DA SILVA BARBOSA

C/ COPIA A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO ESTADO DE
MATO GROSSO

C/ COPIA AO PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
MATO GROSSO

C/ COPIA AO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DO ESTADO DE
MATO GROSSO

C/ COPIA A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO

Os SERVIDORES DO SERVICO MOVEL DE URGENCIA - SAMU do
Estado de Mato Grosso, profissionais trabalhadores a servico da vida, que desempenham
suas atividades diuturnamente no salvamento destas, em respeito a populag¢ao que sempre
defenderam, colocando-se por vezes sob risco de vida, o SINDICATO DOS
MEDICOS DO ESTADO DE MATO GROSSO — SINDIMED, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNP] (MF) n° 00.791.061.0001/14, com sede na Rua General
Valle n® 321 — Térreo — Conjunto 04 — Edificio Marechal Rondon — Bairro Bandeirantes
— Cuiaba (MT) e SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE E DO
MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE MATO GROSSO-SISMA-MT, inscrito no
CNPJ sob o n°. 03.094.349.0001/28, Rua Antonio Dotileo, 469, Bairro Coophema em
Cuiaba-MT, vém a presenca de Vossa Exceléncia, com fulcro no artigo 14, III, e artigo
61, §2, ambos da Constituicao Federal, artigo 307 da Constituicao Estadual e artigo 176
do Regimento Interno da AL-MT, SINDICATO DOS TRABALHADORES
CONDUTORES SOCORRISTAS, CONDUTORES DE AMBULANCIA E
OUTROS VEiCULOS DE URGENCIA E EMERGENCIA DO ESTADO DE
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MATO GROSSO - SISDSCOVE-MT, insctito no CNP]J sob o n°. 16894417/0001-85,

veém apresentar, justificar e exigir as reivindica¢oes abaixo apresentadas.

Considerando que, os servidores do SAMU-MT ja denunciaram a situagao
inadequada e insustentavel das condi¢oes de trabalho em agosto de 2011, através Carta
Aberta ao Conselho Estadual de Saude do Estado de Mato Grosso e a Populagio em
Geral, e que a situagdo se manteve a mesma ¢ em alguns pontos levantados no referido

documento, houve piora.

Considerando que, a gestio atual da Secretaria de Estado de Satde tem
apresentado equivocos na condugio das politicas publicas firmadas no Plano Plurianual,
especialmente no que tange as a¢oes do SAMU, sem visdo estratégica, impedindo o
regular funcionamento deste servigo essencial a populagao, nao garantindo minimamente
a seguranca na prestacao deste servico de urgéncia, com o minimo de qualidade tanto para

0s usuarios quanto para os servidores.

Considerando que, os contratos firmados pela Secretaria de Estado de Satde —
SES-MT com as empresas que prestam servico ao SAMU e que proporcionam condigdes
de operacionaliza¢ido, como fornecimento de oxigénio, manuten¢ao das unidades de
resgate, alimentacdo, manutencdo predial, servicos médicos, entre outros, nao foram
licitados, renovados ou aditivados pela atual gestio da SES-MT, sendo realizados
contratos precarios e que oneram em muito o erario publico e ainda nao atendem nossas

necessidades, o que caracteriza improbidade administrativa.

Considerando que, a falta de insumos de saide, com medicamentos e materiais
médico hospitalares, tem apresentado um indice de desabastecimento crescente e hoje
70% dos insumos solicitados nao sao atendidos, além dos equipamentos nao receberem

manutengao preventiva e corretiva.

Considerando que, a infra estrutura do SAMU tem requerido manutencao predial
a fim de viabilizar as atividades desenvolvidas e que ha muito niao tem sido feita,

ocasionado falta e agua, energia elétrica, seguranca entre outros.

Considerando que, recebemos ambulancias novas e que em decorréncias da

péssima condi¢ao de mobilidade urbana e qualidade das vias publicas, as mesmas tém vida



util diminuida necessitando de reparos e manutencao constantes, nao havendo contrato

de manutencao das mesmas.

Considerando que, os servidores médicos estao com atraso salarial e os demais

servidores nao tém recebido plantao.
Apresentamos as seguintes reivindicagoes:
- Realizacdo concurso publico que contemple a necessidade de todo efetivo do SAMU;

- Alteracao da carga horaria de 30 h para 40 h semanais o que leva um aumento do
namero de plantdes mensais de 10 para 14, respectivamente, o que proporciona melhor

eficiéncia e cobertura do setrvico;

- Publica¢io do Regimento Interno do SAMU que normatiza e descreve as diversas

funcoes e atividades;

- Adequacio da estrutura das bases de acordo com as necessidades do servico e qualidade

de trabalho para os servidores;

- Modelo de gestao do SAMU totalmente publica, sem contratacao de OSS e empresas
(PD);

- Transferéncia da Central de Regulagao Médica e Administragdo para a sede nova, no

antigo hospital Modelo, que ja esta totalmente pronto para receber as novas atividades do

SAMU,

- Realizagdo das licitacbes para contratacao dos servicos necessarios as atividades do

SAMU;

- Realizagao de manutencao preventiva e corretiva nas unidades de resgate, na estrutura

fisica e nos equipamentos;

- Fornecimento de insumos de sadde (materiais e medicamentos) de acordo com as

necessidades do SAMU em quantidade, qualidade e tempo adequados;
- Pagamento de salarios e plantoes atrasados;

- Isonomia salarial para os servidores contratados no que tange ao pagamento de plantdes

e aumento salarial;



- Pagamento de insalubridade de grau maximo e de periculosidade para os servidores que

desenvolvem atividades que apresentam risco.

Nesta perspectiva ressaltamos que a situacdo atual que os servidores do SAMU
tem sido submetidos devido as condi¢bes de trabalho inadequadas e insustentaveis pode

ocasionar:

- Risco a satde e a vida do paciente, com agravamento clinico e conseqiiente diminui¢ao
da qualidade de vida e aumento do custo hospitalar para o SUS pelo agravo do quadro do

paciente;

- Aumento do custo da previdéncia social pelo nimero de dias perdidos de trabalho em

funcao do atendimento inadequado;
- Agoes judiciais por inoperancia do servigo;
- Comprometimento da saude do trabalhador; e

- O impacta negativo sobre os cofres publicos devido ao aumento dos gastos devido a

uma gestao inoperante.
Nesses Termos,

Pede e espera deferimento.

Cuiaba, 26 de Junho de 2013.

ELZA LUIZ DE QUEIROZ

PRESIDENTE SINDIMED-MT
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PRESIDENTE DO SISMA-MT

CARLOS GABRIEL ALMEIDA ROSA

PRESIDENTE DO SINDSCOVE-MT
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