Sindicato dos Servidores Publicos da Satide e Meio Ambiente do Estado de Mato Grosso.
Gest3o “Unidos pela nossa carreira e por amor ao SUS” - Triénio 2014 — 2017.
CNPJ: 03.094.349/0001-28

TRABALHADOR

Gestao SISMA 2014-2017

URGENTE Cuiaba, 19 de marco de 2015.

EXCELENTISSIMO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE
MATO GROSSO, DR. MARCO AURELIO BERTULIO. C (!\ PT A

O SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DA SAUDE E DO MEIO
AMBIENTE DO ESTADO DE MATO GROSSO — SISMA/MT, pessoa juridica
de direito privado, com CNPJ, n® 03.094.349/0001-28, com endereco sito a Rua
Anténio Doriléo, n. 469, Coophema, em Cuiaba - MTT, neste ato representado
por seu Presidente OSCARLINO ALVES DE ARRUDA JUNIOR, ora se dirige
a Vossa Exceléncia para solicitar em nome da Categoria de Trabalhadores
do SUS Estadual PROVIDENCIAS URGENTES em relagao ao
restabelecimento das condigdes minimas de funcionamento da Secretaria
de Estado de Salide de Mato Grosso em todas as suas unidades
localizadas na capital e no interior.

As principais reivindicagdes da categoria foram apontadas em
documentos ao Senhor Secretario de Saiude e ao Governador do Estado
desde a época da transicdo de governo e no inicio do mandato
(02/01/2015).

Suspendemos o “Indicativo de Greve” no dia 12/01/2015 por entendermos
que o momento era de dar crédito ao novo governo e abrir as
negociagoes em cima das 17 (dezessete) reivindicagdes mais urgentes da
categoria.

Hoje dia 19/03/2015 préximo de findar os 100 (cem) dias do ACORDO DE
RESULTADOS, além de todos os problemas estruturais que permanecem
sem a devida solugdo, ainda estamos inseridos no processo de b
recadastramento, que foi apresentado ao trabalhador sem as informagoes (\2
necessarias e estrutura organizacional para se concluir a demanda do
governo, onde neste ponto aproveitamos para SOLICITAR A
PRORROGAGAO DO PRAZO DE CONCLUSAO DO RECADASTRAMENTO

POR MAIS 60 (sessenta) dias por entendermos que o trabalhador nao

pode ser penalizado por estas falhas, e respeitando as especificidades da

area da Saude Publica.
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Senhor Secretario temos uma imensa satisfagao de ter um servidor de
carreira ocupando esta cadeira e nos disponibilizamos desde o inicio a
enfrentarmos juntos o caos na saude publica do Estado de Mato Grosso
com muita luta e parceria entre Gestio e Trabalhadores, tudo com foco
unico na entrega de servigos efetivos, dignos e de qualidade a populagéao
matogrossense, situagio esta que ndo estamos conseguindo na plenitude
por falta de vontade politica, e o trabalhador esta adoecendo e sendo
responsabilizado injustamente por isso.

Certos de podermos contar com as providéncias cabiveis, desde ja agradecemos.

Atenciosamente,

E DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE A'Fé) GROSSO
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CRONOGRAMA PARA REALIZAGCAO DOS PONTOS REIVINDICADOS PELA CATEGORIA

DA SAUDE

REIVINDICACOES DA CATEGORIA

PROPOSTAS

PRAZO PARA
REALIZACAO

01 - Retirada das Organizagdes Sociais
de Saude da Gestdo das Unidades
da SES-MT;

Apresentar ao Conselho Estadual de
Satude Plano de Agdo para cumprimento
das Resolucdes que determinam a saida
das 0SS e retomada do Gerenciamento
das Unidades de Saude pela SES/MT
(100% publicas)

Fevereiro/2015

02 - Realizacdo de Concurso Publico;

Apresentar ao Conselho Estadual de
Saude Plano de Agdo para a realizagdo de
Concurso Publico na Saude em 2015 em
cumprimento da Ag¢do Civil Publica que
determina as contratacdes da forga de
trabalho exclusivamente pela via de
concursos publicos.

Fevereiro/2015

03 - Melhorias nas condicdes
estruturais de todas as unidades de
saude e escritorios (parte elétrica,
hidraulica, telefénica, reforma dos

banheiros, adaptacdo para
portadores de necessidades
especiais, dentre outras

necessarias ao funcionamento do
SUS, tanto para 0s usuarios quanto
aos servidores);

Apresentar ao Conselho Estadual de
Saude Cronograma para a realizagdo de
Obras e Reformas nas unidades de saude,
usando a logica de priorizar a execugdo
nas mais depreciadas. Com execugao
imediata (abertura de orgamento).

Fevereiro/2015

04 - Renovagdo do mobiliario
adaptados para 0s servigos;

Apresentagdo ao Conselho Estadual de
Saude do Cronograma para aquisigoes
dos mobilidrios usando a légica de

Fevereiro/2015

441/2011;

Gestdo da SES e SISMA, instituido através
de Portaria para estudo conjunto das
alteracdes da Lei 441/2011 (lei de
carreira) que visa a valorizagdo do
trabalhador do SUS Estadual.

prioridades. Com execugdo imediata
(abertura do orgamento).
05 - Revisdio da Lei Complementar | Criar Grupo de Trabalho paritario entre |Margo/2015

06 - Cumprimento da NR 32, norma
que tem por finalidade basica
estabelecer diretrizes de Seguranca
e Saude do trabalhador em
Servicos de Saude.

Convidar através do Setor de Qualidade
de Vida todas as Comissdes Locais de
Saude do Trabalhador e SISMA para
reunido e apresentagdo do Plano de A¢do
para cumprimento da NR 32.

Fevereiro/2015
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07 - Melhoria do Servigo de Transporte
da SES/MT para deslocamento de
Servidores e insumos de saude;

Apresentar no Conselho Estadual de
Salude Plano de Acgao para atender as
unidades com veiculos da frota da SES e
com servicos de Transporte de insumos,

medicamentos e  sanitarios. Com
execucdo  imediata  (abertura de
orgamento).

Fevereiro/2015

08 - Regularidade de pagamento dos
contratos firmados pela SES/MT,
para que ndao haja a interrupgdo
dos servicos, a exemplo do que
acontece corriqueiramente com a
limpeza e seguranga patrimonial.
Apesar da categoria ser contraria a
terceirizagdo, uma vez contratada a
empresa a mesma deve receber
pelos servigos prestados;

Com execucdo imediata (abertura de
orcamento).

Janeiro/2015

09 - Aquisigdo de insumos e
medicamentos;

Com execugdo imediata (abertura de
orgamento).

Janeiro/2015

10 - Contratagdo de empresa para
efetuar a manutencdo dos
equipamentos conforme demanda;

Com execu¢do imediata (abertura de
orcamento).

Janeiro/2015

11-Cumprimento do  percentual
Constitucional, EC 29, a qual prevé
um gasto de 12% (doze por cento)
da arrecadagdo do Estado com
satide, sem incluir na base de
cédlculo os valores gastos com a
judicializagdo;

Com execugdo imediata (abertura de
orgamento). Levar a discussdo ao
Governador e Grupo Estratégico para
gestdo junto ao Poder Legislativo e
Judiciario.

Janeiro/2015

12 - Liberagdo do uso da Internet e
outros canais de informagdo aos
Servidores ligados a SES/MT;

Com execugdo imediata, permitindo ao
trabalhador acesso as informagdes
técnicas em tempo real e melhorando
servicos de retaguarda a exemplo do
Cartdo do SUS.

Janeiro/2015

13 - Reajuste dos valores das diarias
pagas aos servidores;

Com execucdo imediata (abertura de
orcamento). Levar a discussdo ao
Governador e Grupo Estratégico.

Os trabalhadores do Poder Executivo
(abaixo DG-4) recebem R$130,00 (nivel
superior) e R$110,00 (nivel médio).

A categoria propde a unificacdo dos
valores pagos e aumento imediato dos
valores vigentes.

Janeiro/2015
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14 - Pagamento da diferenca dos
plantdes de maio a outubro de
2011;

Com execucdo imediata (abertura de
or¢gamento).

Janeiro/2015

15 - Publicacgido e pagamento dos
valores devidos aos trabalhadores
com enquadramentos pendentes
(direito adquirido);

Com execucdo imediata (abertura de
orcamento).

Janeiro/2015

Geral do Estado determinando a
suspensdo imediata dos prazos
fixados pelas notificacdes aos
trabalhadores com duplo vinculo
na saude publica do Estado.

Estratégico.

A categoria necessita de prazo maior
para regularizar a presente situacao.

Os trabalhadores da salde possuem a
conquista de realizar sua jornada de
trabalho em duplo vinculo e estdo
executando as suas rotinas ha décadas
desta forma.

A Auditoria Geral do Estado no final do
mandato do Governador Silval Barbosa
emitiu centenas de notificagdes aos
trabalhadores da satde dando apenas 30
dias para apresentarem compatibilidade
no servigo publico.

16 - Pagamento do reajuste de 7,5% | Levar a discussdo ao Governador e Grupo Maio/2015
(sete e meio por cento) na data | Estratégico. E envio da mensagem ao
base da categoria, ou seja, maio de Legislativo em Abril/2015.
2015. Reajuste este, previsto na Lei
10079/2014 para Outubro de 2015;
17 - Intervengdo junto a Auditoria | Levara discussdo ao Governador e Grupo Janeiro/2015
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