GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO, MANUTENCAO E MONITORAMENTO

ATA DE REUNIAO

DATA: 10/10/2014
LOCAL: SALA DE REUNIAO DO CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA
PAUTA: Revisao da Portaria SES 125/2014

Iniciada as discussdes as 9:00h pela Sra. Cedenice foi efetuada a apresentagéo de
todos os presentes e em seguida foi esclarecido, pela Sra. Alzita que os primeiros
nomes encaminhados pelo Conselho Estadual de Saude, para a formacido da
Comissado de servidores estabelecida em sede de reunido realizada no sagudo da
Nivel Central da SES no dia 04/09/2014.

Em seguida, foi dada a palavra para cada um dos servidores presentes.
Foi deliberado acerca das seguintes situacdes:

1. Fica definido como representante da Comissdo de servidores o respectivo
presidente em exercicio do SISMA, sendo a atual a servidora ALZITA LEAO
ORMOND, e na auséncia deste a servidora CEDENICE FERREIRA DA SILVA.

2. Cada representante de unidade aqui presente devera encaminhar, por escrito,
relatério de apontamento das necessidades de ajustes e propostas de melhoria da
Portaria a ser revisada, até a préxima reunido a ser realizada na préxima sexta-
feira, a partir das 8:30h, com local a definir.

3. Fica desde ja consignado a necessidade de os gestores/diretores das unidades
nao alterarem os horarios de funcionamento das mesmas até que seja publicada a
nova Portaria.

4. Fica estabelecido como membro da Comissao de Representantes dos Servidores,
a listagem a ser encaminhada pela servidora CEDENICE FERREIRA DA SILVA a
SGP nesta mesma data, ficando de logo estabelecido que cabera a cada
membro indicar os respectivos suplentes na eventual impossibilidade de sua
presenca nas reunides agendadas.

5. A atual comissdo ira encaminhar convites para que representantes das unidades
do interior possam participar das discussdes em comento.

6. Devera constar na Portaria de instituicdo da Comissdo a seguinte redacao
proposta : ficam suspensas as penalidades previstas na Portaria 125/2014 e
demais normas anteriores, até a publicagdo da nova redacgéo.

7. Havendo a necessidade, o Conselheiro responsavel pelo encaminhamento devera
solicitar perante o Pleno, a prorrogacdo do prazo para finalizagdo das discussdes
€ apresentacao da nova redacao.

8. Fica definido como metodologia de trabalho:

a) arevisdo artigo por artigo, incluindo anexos, da atual Portaria em vigor.

b) Apreciacédo pelo gestor acompanhado pela assessoria juridica do SISMA,;
c) Validagao da redacao final pela Assembleia dos Servidores;

d) Apresentacao perante o CES via Comissao de RH e Saude do Trabalhador.
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Mais por vocé



