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O Conselho Fiscal dos Servidores Publicos da Saude e do Meio Ambiente —
MT(SISMA), no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o art. 45
e 46 de seus respectivo Estatuto apresentam o Parecer sobre as Contas do
exercicio acima citado.

DA METODOLOGIA

Os trabalhos do Conselho Fiscal foram conduzidos de acordo com as normas
contabeis bem como baseadas nas analises dos documentos contébeis oficiais
obrigatérios tais como: Balancete, Livro Movimento Caixa, Demonstrativo de
Resultado de Exercicio, Balango Anual, razonetes, extratos bancarios, notas
fiscais, recibos, além de outros documentos como analise de contratos € 0s que
foram produzidos pela diretoria do SISMA ou a pedido pelo Conselho fiscal, a
exemplo dos quadro demonstrativo da receita e despesa, tipo “locagiio do salio
social de festas”, do gasto com o evento “Festa do Servidor”, de modo a
garantir a transparéncia que facilite o entendimento e compreensdo de
quaisquer filiado e demais interessados.

O Conselho Fiscal se reuniu por vérias vezes, no sentido de analisar os
documentos contébeis a medida que os mesmos foram sendo providenciados,
elaborados e concluidos tanto pela diretoria como pelo escritorio responsavel
pela contabilidade.

DA CONFORMIDADE

Todos os documentos contdbeis oficiais e obrigatérios analisados estdo dentro
dos padrdes de regularidade exigida pela técnica contabil e legislagdo
pertinente.



DO PLANO DE APLICACAO 2013.

Com relagdo a previsdo das receitas para o exercicio em tela, foram estimados
em R$ 2.464.529,029(dois milhdes, quatrocentos e sessenta e quatro mil,
quinhentos e vinte e nove reais, vinte e nove centavos) dos quais RS
1.705.484,00 (um milhdo, setecentos e cinco mil, quatrocentos e oitenta e
quatro reais) seriam oriundos de receita de contribui¢éo social dos filiados e
R$396.448,13 seriam de contribuicdo sindical, referente a um dia de servigo de
todos os servidores da SES, R$ 302.596,89 seriam saldo remanescentes de
aplicagdes e conta correntes disponiveis no Banco do Brasil e CEF,
encerramento do exercicio 2012 e o restante de receita diversas, no total de R$
60.000,00(sessenta mil reais).

Observa-se que o total de receita efetivamente realizada foi de RS
3.608.976,79 dos quais o valor de R$ 1.400.820,54, é mero receita oriunda do
contrato com a UNIMED/CACERES, onde o SISMA figura com mediador
arrecadador/recebedor, transferindo o total dessa arrecadagdo ao Plano de
Saude.

Assim sendo, descontando o valor repassado a UNIMED/CACERES, o valor
real da receita efetivamente disponivel foi de R$ 2.208.156,59 o que significou
um valor de R$ 130.797,70 a mais que o arrecadado em 2012, ou seja, um
aumento de aproximadamente 6,50%.

Esse aumento se deve basicamente a trés fatores, a reposigdo salarial com data
base em maio, o aumento de filiados e implantagdes e corregcdes de
enquadramento tanto a nivel de classe como nivel de referéncia, em
cumprimento a LC n® 441/11.

Com relagdo ao total da despesa a mesma resultou num total de RS
3.202,461,44(trés milhdes, duzentos e dois mil, quatrocentos e sessenta € um
reais e quarenta e quatro centavos), dos quais R$ 1.406.406,78 foi referente ao
repasse a UNIMED/CACERES e R$ 1.796.055,16 corresponde a despesa de



manuten¢do do SISMA (pessoal, contratos, combustivel, energia, reformas,
investimentos).

Apds a apresentagdo do relatorio de atividades desempenhadas ao longo do
exercicio do 2013 pela diretoria executiva, verifica-se que o SISMA enfrentou
incansavelmente ao longo de 2013, certamente um dos piores momentos de
sua existéncia, a partir do enfrentamento, debate, negociagdo com uns dos
piores governos que se tem noticia em toda a existéncia do Estado, tanto a
nivel de governo como secretariado, em decorréncia da falta de
comprometimento do governo com a saide publica que de forma
irresponsavel, colocou a gestdo da saude, em especial dos 04 maiores
Hospitais Regionais do Estado, sobe o gerenciamento das OSS, que trouxeram
toda espécie de conflitos a classe dos servidores da satde, causando reflexos
negativos nas mais diferentes areas e situagdes, dentre elas a desvalorizagdo
do servidor, a exploragio do trabalho e principalmente o mal uso e
desperdicio de recursos publicos.

RECOMENDACOES

01 — Recomendamos a apresentagdo de projeto de emenda constitucional junto
a Assembléia do Estado de Mato Grosso, no sentido de aumentar o nimero de
diretores executivos com direito de ficarem a disposi¢&o do sindicato, que pela
sua dimensdo, possuem inumeras demandas a serem enfrentadas e
providenciadas, que hoje acaba por ficar na figura de seu Presidente, que por
sua vez fica sobrecarregado.

02 — Revisdo do Estatuto.

CONCLUSAO

Apos analise documental, constatamos que a Prestagfo de Contas 2013, esta
apta a ser aprovada pelo conselho fiscal, o que de fato aprovamos, estando
portanto apta a também apresentada para ser submetida a analise e apreciagao
pela Assembléia Geral.
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