
MENSAGEM OFICIAL DE PROPAGANDA — CHAPA 01 

 

ELEIÇÕES SISMA-MT - TRIÊNIO 2026/2029 

 

CHAPA 01 — RENOVAR PARA FORTALECER 

"Valorizar quem faz a saúde acontecer" 

 

Candidato a Presidente: Mavenier Benedito Arruda e Silva (Arruda)  

Candidata a Vice-Presidente: Maria de Fátima (Fatinha — Cáceres) 

 

MANIFESTO DE GESTÃO 

A Chapa 01 — Renovar para Fortalecer nasce da coragem, da união da 

categoria e do compromisso firme de resgatar a transparência, a 

representatividade e a força do SISMA-MT em todas as regionais de Mato 

Grosso. Defenderemos de forma intransigente os servidores ativos, 

aposentados e pensionistas, garantindo um sindicato independente, 

combativo e presente. 

 

AS 10 PROPOSTAS PRIORITÁRIAS DA CHAPA 01 

1. Revisão da Lei de Carreira (PCCS - Lei 441/2011): Fortalecimento das 

comissões técnicas do sindicato para negociar melhorias reais nas tabelas 

salariais e avanços na carreira de todas as categorias do SUS-MT. 

2. Quitação dos Passivos do RGA (18,38%):** Cobrança administrativa e judicial 

do pagamento retroativo das perdas inflacionárias com base nos estudos 

técnicos do DIEESE, além da garantia de recomposição anual. 



3. Fim do Confisco de 14% dos Aposentados e Pensionistas:** Luta incansável, 

com articulação estadual e nacional, pela extinção da alíquota 

previdenciária sobre proventos de inativos. 

4. Convocação dos Aprovados no Concurso Público de 2024:** Cobrança 

rigorosa de um cronograma transparente de nomeações para suprir o déficit 

de postos de trabalho e combater a sobrecarga e a precarização dos 

vínculos. 

5. Combate Rigoroso ao Assédio e Proteção à Saúde Mental:** Implantação 

de um canal de escuta sigiloso com suporte jurídico e psicológico 

especializado, além de protocolos de prevenção ao adoecimento 

ocupacional. 

6. Jurídico Itinerante nas Regionais do Interior: Descentralização da assistência 

jurídica com a presença periódica de advogados nos polos do interior 

(Cáceres, Sorriso, Rondonópolis, Barra do Garças, Colíder, entre outros). 

7. Mobilização pelo Auxílio-Alimentação (PL 396/2026): Atuação firme junto à 

ALMT para aprovação do projeto de lei que assegura o benefício de auxílio-

alimentação aos servidores estaduais da saúde. 

8. Opção de Migração de Carga Horária (30h para 40h): Garantia do direito 

de escolha do servidor para optar pela migração de jornada de trabalho. 

9. Resgate do Lazer e Integração Social (SISMA em Movimento e Cultural): 

Revitalização das sedes, subsedes e alojamentos no interior, promovendo 

eventos esportivos, culturais e de convívio social para ativos e aposentados. 

10. Gestão Ética, Participativa e Transparente: Sindicato com escuta 

permanente da base, prestação de contas clara e presença contínua nos 

locais de trabalho. 

 

 

 

 



VÍDEO OFICIAL DA CHAPA 01 

Assista ao nosso vídeo de campanha no formato oficial MP4 e conheça nossa 

história de luta e renovação! 

 

PLANO DE TRABALHO COMPLETO (PDF) 

Acesse o Caderno Completo de Propostas da Chapa 01 em PDF para 

consultar todos os nossos compromissos detalhados por área. 

 

GUIA DE VOTAÇÃO ONLINE 

Data do Pleito: 07 e 08 de Outubro de 2026 (Início às 8h do dia 07 e 

encerramento às 18h do dia 08). 

Formato: 100% On-line, rápido e seguro pelo celular ou computador de 

qualquer lugar do Estado. 

Site Oficial da Chapa 01:`https://chapa1.oficialsite.net/` 

 

No dia da eleição, confirme a verdadeira renovação do nosso sindicato: Vote 

CHAPA 01! 

 


