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Experiência, Luta e Compromisso com a Categoria

A Chapa 3 nasce da experiência de quem conhece a realidade dos servidores da Saúde, esteve presente

nas lutas da categoria e, principalmente, não se omitiu diante dos desafios. Nossa trajetória é marcada por 

 diálogo, enfrentamento e conquistas concretas. 

NOSSAS FRENTES DE ATUAÇÃO

Defesa de Direitos e Jornada

Linha de frente contra a PEC 056/2023 (PEC da

Escravidão), que ameaçava ampliar a jornada de

trabalho.

Defesa intransigente da jornada diferenciada dos

servidores da Saúde.

Luta ativa pela redução da sobrecarga e dos

plantões.

Luta permanente pela Revisão Geral Anual (RGA),

visando a reposição do passivo de 18,38%.

Estrutura e Patrimônio

Correção da insalubridade (sem reajuste desde

2013).

Defesa da aposentadoria e revisão dos direitos dos

aposentados.

Regularização de terrenos em Sorriso e

Rondonópolis.

Reconstrução da piscina de Cáceres.

Luta política para a aquisição do imóvel sede do 

SISMA.

Carreira e Gestão de Pessoal

Garantia da realização do Concurso Público da

Saúde.

Priorização da nomeação de novos servidores

efetivos, combatendo a precarização..

Luta pela revisão da Lei de Carreira nº 441/2011 (via

Portaria nº 280/GBSES/2024).

Acompanhamento na implantação do   SIGPAS  focando

nas especificidades da Saúde.

Condições de Trabalho

Cobrança por reformas ágeis e mobiliários

adequados nas unidades da SES.

Atualização de diárias e regularização de

pagamentos atrasados (plantões, adicional

noturno, diferenças salariais).

Ampliação da rede do MT Saúde e perícia médica

para o interior.

Atuação direta nas políticas do Conselho Estadual

de Saúde (CES).

Gestão Democrática e Participativa

Acreditamos que as grandes decisões da categoria precisam estar nas mãos dos próprios servidores. Por

isso, valorizamos a Assembleia Geral Extraordinária (AGE), a participação democrática e um estado

permanente de mobilização — porque nenhum direito foi ou será conquistado sem organização e luta. 

O  nosso compromisso é continuarmos avançando.

É transformar as demandas da categoria em conquistas, enfrentar os retrocessos, recuperar

direitos e fortalecer a representação dos servidores da Saúde. 
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Diretoria Executiva

Conselho fiscal

Coordenadoria executiva

Comissão especial de servidores aposentados

Comissão especial de servidores ativos

Mesquita

Carlos Coelho

Ester

Rodrigo Reis

jair

Ondina

Maria da Guia

Ivete

Edson

Claudia

Maria Ruaro

Mara

ElaineSebastianaRosidelma ClaudenirAlcidesOcimar Luzineia Lidiane

Elpidio Janaina Sammy Elenice Rubens Lauro Goiano Uberaldo

BeneditoMazini Adelina Walmir

JoãoLuizOsmar Rodrigo da Guia 
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