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BNGIOKTO DOS BERVISORES PUBLIGOS
O QAIDE DO BETADO D MATO MO

GEETAQ 2020 - 2023

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO DE GESTAO DE 2022, DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE

DO ESTADO DE MATO GROSSO SISMA-MT REALIZADA NO DIA 04 DE FEVEREIRO DE 2022, COM INiCIO
AS 08HS30MIN, NO HOTEL FAZENDA MATO GROSSO.

As oito horas e trinta minutos do dia quatro de fevereiro de dois mil e vinte e dois, reuniram-se no Hotel
Fazenda Mato Grosso, situado & rua Anténio Dorileo, n? 1.100, bairro Coophema, em Cuiaba-MT, os
Diretores do SISMA/MT, para tratar da seguinte pauta: 1) A¢bes efetivadas no ano de 2021; 2)
Atendimentos Juridicos e Administrativos 2021; 3) Reforma da Sede de Sorriso e Cuiaba; 4) Construgdo e
Alinhamento das propostas de Agdo 2022; O Vice-Presidente Carlos Urbiné deu inicio a 12 reunido de
Gestdo do ano de 2022, com a presenga do Conselho Fiscal, agradécendo a presenca de todos e os

esforgos dos colegas que se fizeram presente mesmo residindo em outras localidades, a Presidente
Carmen Machado informou a pauta a ser abordada na reunido, bem como que a referida foi dividida em
duas etapas, para apresentagdo de forma mais didatica. Item 1 - Apds a apresentagdo das agdes
efetivadas no ano de 2021 para a Diretoria Colegiada, todos os presentes se manifestaram satisfeitos;
Item 2 — A Presidente, de uma forma geral, informou que os atendimentos juridicos foram intensificados,
assim como os atendimentos administrativos, fato que trouxe uma resposta mais agil aos
questionamentos dos sindicalizados e, afirmou que continuara fazendo os ajustes necessarios para
melhorar ainda mais o atendimento nas regionais; Item 3 — Referente a doagdo do imdvel localizado na
Cidade de Sorriso por meio de Doagdo, foi explanado para os diretores e aos Membros do Conselho Fiscal
as caracteristicas do referido bem, inclusive, fora especificado que o terreno é objeto de doagdo, pois a
Associacdo dos Funciondrios do Hospital Regional de Sorriso/MT encerrou suas atividades. Ressalta a
Presidente que o imével descrito abaixo, fora objeto de doagdo ao Sindicato dos Servidores Publicos da
satde do Estado de Mato Grosso — SISMA/MT, conforme ata devidamente registrada no cartorio do 22
Oficio Extrajudicial de Sorriso sob o niimero R/2903-Av-02. Assim, restou aprovado, por unanimidade, a
aquisicdo do bem imével na modalidade de doagdo, com as seguintes caracteristicas, sendo de matricula
n2. 11656, Lote urbano sob n2. 08 da quadra n? 12 do Loteamento Benjamim Raiser - Industrial situado
na cidade de Sorriso, Estado de Mato Grosso, com drea de 690,00m2 (seiscentos e noventa metros
quadrados), e as seguintes medidas e confrontantes: frente para av. Santa Catarina, medindo 23,00
metros; lado direito para Marginal Direita, medindo 30,00 metros; lado esquerdo para o lote n. 07,
medindo 30,00 metros em nome da Associagdo dos Funcionarios do Hospital Regional de Sorriso. Assim,
resta satisfeita a exigéncia do artigo 43 do estatuto da entidade, uma vez que ndo houve objecdo com
relacdo ao imdvel descrito, momento em que foi informado que, apos a realizagdo da escritura, o
Sindicato dara inicio a reforma do referido bem. Ja com relag3o a reforma da sede de Cuiabd, foi relatado
aos presentes a necessidade dos reparos, tendo em vista que a construcdo foi se deteriorando com o
tempo, descrevendo todas as melhorias jé realizadas. Item 4 - A Tesoureira Andreia apresentou para os
presentes a construgdo das ideias e os alinhamentos das propostas de ac¢do de 2022, iniciando com a
portaria que dispde sobre a concessdo de didrias, jetons de representacdo, ajuda de custo e viagem,
informando a diferenciacdo de cada nomenclatura constante na portaria, momento em que foi aberto a
Diretoria para manifestacdo acerca do tema e por unanimidade os Diretores aprovaram o valor de RS
300,00 (trezentos reais) referente a diaria. O Conselheiro Fiscal Alexander propds aumento no valor
estabelecido para o Jeton, o qual passou a ser de RS 150,00 (cento e cinquenta reais), limitado a dois por
més. Com relacdo a ajuda de custo, ficou deliberado que os filiados que se deslocarem para fora do
municipio sede e os Diretores em viagem a servi¢o do SISMA/MT, receber&o ajuda de custo de viagem,
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que varia de R$ 120, 00 (cento e vinte reais) — para cidades mais proximas - e 240,00 (duzentos e quarenta
reais) — para cidades mais distantes. Ficou deliberado ainda que, o depdsito referente a didria dos
Servidores sera realizado com 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, salvo para os eventos que sdo
designados com muita proximidade de data, foi deliberado ainda que, para os diretores que se deslocarem
em veiculo proprio, serd ofertado ajuda combustivel no retorno, para abastecer no posto conveniado. Ato
continuo, o Senhor Proenca apresentou para os diretores presentes o relatério de prestagdo de servigo
da Assessoria Contabll Financeira e Fiscal do SISMA/MT de Jan/2018 a Dez/2020, entregue a Diretoria
Executiva em novembro de 2021, o Profissional apresentou a metodologia utilizada e explanou as
constatagdes, das quais consta a auséncia de Sistema de Informacdo Contabil e Financeira, necessidade
de adequagdes no Estatuto do Sindicato, Documentos contéabeis sem a assinatura do Conselho Fiscal,
Fragilidade na Guarda dos documentos Financeiros Contéabeis, ndo reconhecimento de obrigacdes
oriundas de contratos nos balangos patrimoniais de 2018, 2019, 2020, contratos de honorarios
advocaticios firmados no ano de 2018 em desacordo com cldusulas contratuais, auséncia de controle de
prazos em contratos, ndo conformidades nas despesas de confraternizagdo dos servidores de Cuiaba ano
de 2018, ndo conformidade nas despesas de confraternizagdo de Rondondpolis em 2018, adiantamento
de pagamento de forma indevida, entre outras, momento em gue restou deliberado que o relatoério
confeccionado pela Proenga Contabilidade serd encaminhado para todos os diretores de forma
individualizada para maior conhecimento e posterior agendamento de nova reunido, se necessario,

inclusive, o contador Proenga, se disponibilizou a vir prestar esclarecimentos quantas vezes se fizerem
necessérias, ressaltando que o trabalho contratado pela atual Gestdo objetiva a melhora nos processos
de trabalho, o Diretor Alexander realizou alguns questionamentos, a saber: - A empresa teve acesso a
todas as atas de prestacdo de contas das assembleias para emitirem as- constatacbes contidas no
relatério? O Contador responde que sim, que teve acesso a todos os documentos; - A situacdo identificada
pela empresa contratada afetou a situagdo financeira do SISMA/MT? O Sr. Proenga respondeu que esse
questionamento sé pode ser respondido de forma técnica, uma vez que deveria ser observado todas as
contratacBes de servicos e pagamentos de férias dobradas entre outras, que devem ser apurados de
maneira especifica, pois € uma deliberagdo de Gestdo; - Se havia previsdo orgamentaria para a
contrata¢do da Auditoria e qual foi o valor pago a empresa contratada? O Sr. Proenga respondeu que 0
valor pago foi de aproximadamente R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) e, a Presidente respondeu que
o valor estava previsto no orgamento e que, inclusive, foi aprovado em Assembleia Geral Ordindria da
Categoria. Ap6s, a Diretora Maria de Fatima explanou que ndo entendo o motivo de tais apontamentos,
tendo em vista que ha época existia 03 (trés) assessorias juridicas, com relacdo a essa ponderagdo o
profissional respondeu que ndo tinha como responde naquele momento, pois deveria analisar se o objeto
das constatac®es estavam previstas em instrumento contratual ou se deveriam ser guestionados da forma
de proceder em cada situagdo especifica, ato continuo, o Conselheiro Fiscal Robson, fez uma ressalva
acerca da necessidade de preservar a imagem do Sindicato e, que com a passagem de cada gestdo, o
SI_SMA/MT melhorou muito em comparacdo as gestdes anteriores, a Presidente concordou com as
palavras do diretor e fez questdo de relembrar o que ja havia sito explanado, que a contratagao da
auditoria, foi com a finalidade de melhorar o fluxo de tarefas, aprimorando o trabalho desenvolvido pelas
gestdes anteriores. Apds as respostas aos questionamento formulados, ficou estabelecido também a
periodicidade nas reunides da Diretoria, ficando acordado que ocorre a cada 90 (noventa) dias,
preferencialmente as sextas-feiras, podendo se estender para o sabado se necessario, as extraordinarias
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e demais reunides poder3o ser agendadas conforme necessidade. Acerca do calendario para mobilizagao,
ficou deliberado que entrara na dotag3o orgamentdria e serd verificado a viabilidade de realizagdo do 22
Congresso de Saude do Trabalhador. A Presidente informou sobre o terreno nos fundos da sede do
Sindicato em Rondondpolis, que o proprietdrio encaminhou ao SISMA/MT uma proposta formal,
momento em que informou que levara o assunto ao Conselho Fiscal para conhecimento e deliberagdo e,
diante da resposta do conselho e considerando o orgamento, serd levado para Assembleia Geral. A
Diretora Maria de Fatima questionou sobre a possibilidade de disponibilizar professor de Educagdo Fisica
e a construcdo de uma academia na sede do SISMA em Caceres/MT, a Presidente informou que
considerando a distancia do clube, fica invidvel, porém, seria interessante que os diretores da localidade
fizessem consulta com as academias da cidade para que pudéssemos verificar a possibilidade de firmar
um convénio. Na oportunidade, a Presidente finalizou agradecendo a presenca e disponibilidade de todos
por estarem presentes, manifestando que a presenca dos Diretores é fundamental nesse processo,
afirmando que o SISMA/MT somos todos nos. Nada mais havendo a tratar, encerrada a reunido as
16h48min, eu Tatiana Lima da Costa Refosco, 12 Secretaria, lavrei a presente Ata em trés laudas. Os
presentes assinam a lista de presenga cujo registro segue anexo.

ia Si -MT
a_ gecretéria Sisma
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