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Art. 19 - 0 Sindicato dos Funcionégﬁg Publicos

da Saude e Meio Ambiente do Estado de Mato Grosso, ndado em
51 de maio de 1.989, com sede e foro na cidade de Cuiaba, Esta
do de Mato Grosso, € uma Entidade Autonoma, desvinculada do Es
fado e sem fins lucrativos, que representa o conjunto dos fun
cionarios da categoria, independente das suas conviccdes poli

ticas, partidarias e religiosas.

Art. 29 - O Sindicato tem como finalidades:

a) unir todos os trabalhadores da base na luta\

em defesa de seus interesses imediatos e futuros;

b) desenvolver atividades na busca de solucoes
para os problemas da categoria, tendo em vista a melhoria de
suas condicoes de vida e trabalho, agindo sempre no interesse

mais geral do povo brasileiro; i

€) promover ampla e ativa solidariedade as de
mais categorias de assalariados, procurando elevar a unidade dos
trabalhadores, tanto a nivel nacional como internacional, e pres
tar apoio aos povos do mundo inteiro na luta pelo fim da explo

racao do homem pelo homem;

d) defender a unidade dos trabalhadores da cida
de e do campo na luta pela cenquista de um pais soberano{ demo

cratico e progressita, contra todo tipo de ingeréncia dos pai
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ses imperialistas nos assuntos nacionais e pela reforma agrari
antilatifundiaria;
e) apoiar todas as inicilativas populares € Ppro

gressistas que visem a melhoria de vida para o povo brasileiro;

f) incentivar o aprimoramento cultural, intelec

tual r profissional do conjunto dos trabalhadores da base;

g) manter contatos e intercambio com as entida
des congéneres, sindicais ou naom em todos os niveis, desde que

preservados os objetivos gerais fixados poe este Estatuto;

h) promover congressos, seminarios, assembléias
e outros eventos para aumentar o nivel de organizagdo e consci
entizacao da categoria, assim como participar de eventos inter

sindicais e de outros foruns;

i) prestar apoio e assisténcia juridica aos

associados do Sindicato;

j) implementar a formagao politica e sindical de

novas liderancas da categoria;

1) representar perante as autoridades  governa

mentais e judiciarias os interesses da categoria;

m) celebrar convenios e acordos coletivos de

trabalho;

n) estimular a organizacao da categoriagnos 1lo

cais de trabalho;

o) lutar pela garantia plena dos dlrEEmﬁnj@Bdl
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Art. 39 - Terao garantido o direit



ciarem ao Sindicato todos os funcionarios publicos estaduais

setor de Saude e Meio Ambiente, da Administragao Direta, Indife

ta, Autarquia e Empresas de Economia Mista, que compoem a

sindical da entidade no Estado de Mato Grosso.

Paragrafo Unico - Os desempregados, a contar da
data da rescisao contratual, gozarao de todos os direitos dos

associados por um periodo minimo de 6 (seis) meses.

Art. 49 - Sao direitos dos associados do Sindi

cato.

a) participar de todas as reunioes e atividades

convocadas pela entidade;

b) gozar das vantagens e servigos oferecidos pe

lﬁ entidade;

c) requerer a Diretoria do Sindicato a convoca

cao de assembléias e congressos extraordinarios;

d) recorrer a todas as instancias da entidade,
preferencialmente por escrito, solicitando qualquer medida que
entenda apropriada, tanto em relacdoc a conduta e a postura dos
direitos so Sindicato, quanto em relacdo as proprias atividades

desenvolvidas pela entidade;

e) requerer todos os beneficios e direitos gera

dos por este Estatuto; >

£f) utilizar de. todas as‘dependéncias do Sindica

to para as atividades previstas no Estatuto.

Art. 59 - S3o deveres dos associados do Sindica

to:
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€) comparecer a todas as reunioes, Orgaos e ins

tancias do Sindicato a qual faﬂ parte;

d) dar conhecimento, preferencialmente por es
crito, a diretoria do Sindicato, de toda e qualquer ocorréncia
que possa prejudicar a entidade, zelando pelo seu patrimonio,

seus servicos e pelo bom nome do Sindicato.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DO SINDICATO

Art. 69 - Sao orgdos do Sindicato:

a) Congresso;

b) Assembléia Geral;

c) Diretoria;

d) Conselho de Delegados Sindicais Regionais;
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Art. 79 - O Congresso € o forum deli

beracao do Sindicato. Dele participam os delega eg;olhidos

pelos trabalhadores da categoria nos locais de /tfabalho, de acor

L
do com o Regimento do Congresso e na proporg¢ao do numero de tra

balhadores na base.

Art. 89 - O Regimento Interno do Congresso, que
nao podera se contrapor ao presente Estatuto, sera discutido
e votado em uma Assembléia da categoria, especialmente convoca
da para essa finalidade, que elegera também uma comissao para

auxiliar a diretoria na organizacao e nos encaminhamentos neces

LN



sarios.

Art. 992 - Compete ao Congresso da categoria:

a) eleger a Mesa Diretoria dos Trabalhos en

0Ss seus participantes;

b) avaliar a realidade da categoria e situacao
politica, econdmica e social do pais;
C) apreciar e votar todas as propostas de alte

racoes estatutarias apresentadas;

d) definir a linha de acao do Sindicato, bem co

mo as suas relacoes intersindicais e fixar o seu Plano de Lutas;

e) definir a Carta de Principios da entidade e

altera-la, sempre que se fizer necessario;
f) eleger delegados federativos e confederativos.
Art. 10 - O Congresso da categoria devera se

reunir ordinariamente a cada 3 anos, em data e local determina

do pela diretoria da entidade.

Art. 11 - O Congresso da categoria podera votar, /
por decisao da metade mais um dos delegados presentes, assuntos

que nao constem da ordem do dia para a qual foi convocado.

Art. 12 - O Congresso da categoria podera ser

B 3
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do-se de todos os recursos de comunicacao disponivel na
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Art. 13 - A Assembléia Geral € sober

/
V/

das as suas resolucoes, desde que ndo contrarie o

tatuto e as deliberacoes do Congresso da categoria.

Paragrafo Unico - Todos os membros da categoria
participarao das assembleias com direito a voto (exceto  naque
las em que se discutem questoes financeiras e administrativas,
na qual so participarao os associados quites com os seus direi

tos sindicais). \

Art. 14 - Compete a Assembléia Geral da catego \
ria; ﬁ
a) analisar e aprovar todos os Planos de Desen

volvimento das Campanhas e das Politicas definidas pelo Congres
i

.

so da categoria;
b) apreciar e aprovar todos os Planos e Campa

nhas de Reivindicacdo estabelecidas pela entidade;

c) autorizar a oneracao de bens moveis e imoveis
da entidade, sempre com a findalidade de cumprir objetivos fixa

dos pelo presente Estatuto;

d) apreciar e votar os atos e decisées tomadas

pela diretoria, co Conselho de Delegados Sindicais Regionais e



pelo Conselho Fiscal;

e) aprovar a pauta de reivindicacoes e determ
nar o Plano de Acao para as campanhas salariais, sejam elas

datas-bases ou fora delas;

f) eleger os delegados da entidade para todos
os congressos intersindicals e profissionals que a categoria de

cida participar;

g) julgar todos os atos e pedidos de punicao da

Diretoria, dos membros do Conselho de Delegados Sindicais Regio
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carater ordinario ou extraordinério.) Em Teste.

§ 19 - As assembléias ordinarias
minimo 2 (duas) vezes por ano, e as extraordinaria¥ sempre que

se fizer necessario. \

§ 29 - As assembléias ordinarias poderao delibe A\
rar sobre assuntos nao constantes na Ordem do Dia, por decisao 67 3
de 50% (cincoenta por cento) mais 1 (um) dos representantes.

§ 39 - A Assembléia Extraordinaria somente pode

s
- . - - s
ra dellberai/sobre 0os assuntos para os quais fol convocada.

§ 49 - As deliberacoes das assembléias assem-
bleias gerais serao sempre tomadas por maioria simples dos pre
sentes, excetuando-se o previsto no artigo 84 do presente Esta

#

tHto.

Art. 16 - Nao poderao votar nas assembléias,
quando essas tratarem de assuntos relacionados com as suas ati
vidades, os membros da diretoria do Sindicato, do Conselho de

Representantes Sindicais e do Conselho Fiscal; O



Art. 17 - As assembléias gerais extraordinari

poderac ser convocadas:
a) pela diretoria do Sindicato;

b) por Abaixo-assinado dos associados da catego

ria, contendo 10% de assinaturas;

c) pelo Conselho Fiscal, em assuntos da sua area

de atividade.

Paragrafo Unico - As assembléias gerais ordina
rias e extraordinarias, convocadas por qualquer das in;téncias
previstas anteriormente deverao ser amplamente divulgadas pela
diretoria do Sindicato, através dos seus boletins e editais pu

blicados em jornais de grande circulacao na base sindical.

SECAO III
DA DIRETORIA SINDICAL

Art. 18 - A Diretoria e o orgao executivo do
Sindicato e sera composta por 15 (quinze) membros titulares com

igual numero de suplentes, sendo eleita pelo voto direto e se

creto de todos os associados em dia com 0S seus direitos estatu /

o ‘/ i
tarios, : U
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f) Primeiro Tesoureiro (Geral); ///
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g) Segundo
h) Diretor

i) Diretor

j) Diretor de Formacdo e Assuntos *3-dicais;

1) Diretor Socie-Cultural; A :

m) Diretor de Assuntos Jurfdicos;

n) Diretor de Assuntos da Mulher;

o) Diretor de Assuntos do Meio Ambiente:

Art. 20 - Alem desses cargos, a diretoria pode
rd criar nlGcleos internos na entidade para aglutinar os traba

lhadores em fungado das suas especificidades, por area de traba

lho, por assuntos de interesse etc.

Art. 21 - O mandato dos membros da diretoria se
ra de 3 (trés) anos, sendo permitida somente uma reeleicdo para

0 mesmo cargao.

Paragrafo Unico - E vedado & ocupacido de cargo

de confianca ou chefia dentro do Grgédo publico, por qualquer mem

bro da diretoria.

Art. 22 - No impedimento do exercicio do manda
to sindical do Presidente, do Secretario Geral e do Tesoureiro
Geral, assumirao as suas funcoes respectivamente o Vice -Presi-
dente, segundo Vice-Presidente, Segundo Secretario e Segundo Te

soureiro da entidade.

Paragrafo Unico - Para os outros cargos da dire
toria, assumirao as vacancias os suplentes, na ordem prevista

no Artigo 19 deste Estatuto.

Art. 23 - Na hipotese de renuncia coletiva dos




Paragrafo Onico - O Conselho de Delegados Sin
cais RUgionais convocara imediatamente uma Assembléia Geral Ei_l
traordinaria para constituir uma Comissao de Associados integra
da por 3 (tres) trabalhadores, que teri a incumbencia de organi
zaras eleicoes sindicais num|prazo miaximo de 30 Ltrinta) dias.

A Comissao de que trata este pardgrafo deveri tambeém gerir. as

atividades essenciais do Sindicato neste periodo.

Art. 24 - Sao atribuicdes da Diretoria do Sindi

cato:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da

Categoria, tomadas em todas as suas instancias;

- €) representar os trabalhadores da base e defen

der os seus interesses perante os poderes publicos;

d) elaborar e controlar a aplicacdo de todos os g5

planos de operacionalizacao politica e das campanhas reivindiqg

-

.

desfiliacoes, bem como as exclusodes de assoc1ada

-as as assembléias em caso de recursos;

g) propor orcamentos e planos de di
. 2
sicoes de materiais permanentes e de consumo, de




consonancia com as decisoes tomadas pelas suas instancias

berativas;

i) convocar, durante o periodo da sua gesta

Congresso dos Trabalhadores de Base do Sindicato;

j) realizar seminarios, simposios, encontros de
base da entidade ou regionalizados sobre assuntos de interesse

dos trabalhadores do Sindicato;

1) manter intercambio com outras entidades da
mesma categoria profissional, bem como com outros sindicatos e -
centrais sindicais, para participacao nas lutas mais gerais do

pais;

m) apresentar a Assembléia Geral Anual de Pres
tacao de Contas, um relatorio com todas as suas atividades polg
ticas, sindicais e financeiras, que deverac ser discutidos &

aprovados pela categoria;

n) submeter semestralmente ao Conselho Fiscal,
para estudos, exame e posterior aprovacao, as contas da entida \
de;d" /2 x
/
o) criar Orgaos, departamentos e assessorias

técnicas, que se facam necessarias para o bom desempenho das

atividades da entidade;

p) convocar, de forma ordinaria e extraordinaria,
: i : 2
o Congresso da Categoria, as Assembleias Gerais, o Conselho de

Delegados Sindicais Regionais e o Conselho Fiscal;

q) encaminhar e acompanhar as eleicoes para a

Diretoria Executiva das delegacias sindicais regdionais;

#

r) elaborar o Orcamento Anual da entidade e sub
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Art. 25 - Sio atribuicoes do Presidente do

dicato:

b) representar o Sindicato em atividades politi
cas e sindicais, podendo, no seu impedimento, indicar quem 0 re

presente;

¢) representar a categoria nas negociacoes sala
riais:
d) representar o Sindicato pelos seus atos pes

s oais e pelos da sua diretoria, em juizo e fora dele, podendo

inclusive delegar poderes e subscrever procuracoes judiciais;

e) presidir todas as reuniGes ordinarias e ex
traordinarias do Conselho de Representantes Sindicais, da Dire
toria, das assembléias e outros eventos que venha participar,

dentro das normas previstas por este Estatuto;

f) assinar contratos, convénios ou quaisquer ou

tros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos, presta

coes e acoes de todas as naturezas legais, desde que aprovados

N
\

pela diretoria;

g) alienar, apos decisado da assembléia, bens mo
veis e imoveis do Sindicato, tendo em vista a obtencao de meios

€ recursos necessarios para atingir os seus objetivos sociais;
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1) designar representantes e comissao paj

presentar o Sindicato perante outros orgaos de classe, feparti



¢oes publicas, instituicdes privadas, bem como para todas
tidades que venham a ser necessarias, desde que ndo conflité

com os principios previstos neste Estatuto;

m) admitir e demitir funcionarios da entidAde

ap0s a decisdo da diretoria do Sindicato;

n) solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que ne
cessario, a emissdo de pareceres sobre matéria contibil e finan

celra da entidade.

Art. 26 - Sao atribuicoes do Primeiro Vice-Pre

sidente:
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) substituir o Presidente nas suas auséncias e
impedimentos;
€) auxiliar o Presidente em todas as suas ativi

dades e nas que for designado;

d) executar todas as atribuicoes que lhes forem

outorgadas pela diretoria. /

Art. 27 - Sao atribuicdes do Segundo Vice-Presi

dente:
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) substituir o Primeiro Vice-Presidente e o Pre
A 8 : : 2
sidente nas suas auséncias e impedimentos; '

c€) auxiliar o Presidente e o Primeiro Vice-Pre

sidente em todas as suas atividades e nas que for designado;

d) executar todas as tribuigbes que lhe forem
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o o ‘
£3
o
L
@ CERTIDA
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estail ,

b) supervisionar e dirigir todos os trabalhos e
servicos da Secretaria;

c) zelar pela boa ordem e contribuir para a admi
nistracdo do Sindicato;

d) apresentar a diretoria, relatério anual

das
atividades sindicais da entidade ;

€) cumprir e fazer cumprir as decibes emanadas
da diretoria;

f) manter em dia toda a correspondéncia;

g) coordenar as delegacias e subsedes do Sindi
cato, bem como as atividades de todos os departamentos, sempre
em confirmidade com as linhas gerais definidas pela entidade.

Art. 29 - Sao atribuicdes do Segundo Secretario:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;,

b) substituir o Primeiro Secretario (Geral) nas\‘
suas auséncias e impedimentos;

.V’ 1II~II|
€) auxiliar o Primeiro Secretirio (Geral) no de
sempenho das suas atividades;

d) executar as atribuicédes que lhe forem outor
gadas pela diretoria.

ﬁ;

Art. 30 - Sao atribuicdes do Primeiro

Tesourei
ro (Geral):

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) administrar e zelar pelos fundos da cqtigiade;
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d) organizar|e responsabilizar-se pela con

lidade sindical;

e) apresentar a diretoria proposta de orga
planos de despesas, relatorios, para efeito de estudos e poste

rior aprovacgao;

£) assinar, com o' #residente, chegues €. outros

titulos:

g) ter sob a sua guarda e responsabilidade to

dos os valores, numerarios, documentos contabeis, livros de es
crituracao, contratos e convénios, atinentes a sua area de acao,
e adotar todas as providéncias necessarias para que seja evita

da a corrosao das financas da entidade, tendo em vista as cons

tantes altas inflacionarias.
Art. 31 - Sao atribuicoes do Segundo Tesoureiro:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) substituir o Tesoureiro Geral nas suas ausen

cias e impedimentos;

c) auxiliar o Tesoureiro Geral nas suas ativida 3

des; i

d) executar todas as atribuicdes que lhes forem

outorgadas pela diretoria.

Art. 32 - Sao atribuigoes do Diretor de #mpren

-

sa e Comunicacao:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) implementar o Departamento de Imprensa e Co

S ERTI%E&SECUIAM i
i a indicato; 19. SERVICO NOTARIAL E REGIS M.
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d) divulgar amplamente as atividades da e

de;

e) manter contato com oS orgaos de comunj

de massa;

£) ter sob o seu comando e sob a sua responsabi
lidade os setores de propaganda e marketing, arte, publicidade

e a grafica da entidade.

Art. 33 - Sao atribuicoes do Diretor de Adminis

tracao e Patrimonio:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) administrar a entidade;

c) zelar pelo patrimonio do Sindicato, bem como

propor, sempre que possivel, a sua ampliacao;

d) auxiliar a diretoria, particularmente o Pre
sidente, o Primeiro Secretario (Geral) e o Primeiro Tesoureiro
(Geral), nas tarefas de administracao da entidade;

e) ter sob sua responsabilidade os setores de

AR . I\
patrimonio e de recursos humanos da entidade; y

£f) elaborar o Balango Patrimonial da entidade;

g) administrar a sede social da entidade, bem
como o seu auditdrio e coldnia de férias. i
wi
T EREGISTRﬁLDELu;:mn e
! e R e
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a) cumprir e fazer cumprir o S@Ente rehare et 1f3ww§_'

eira 1zar ~1*. T
lacy Ausiliadora P /Tab, Substituto

) da veriade

: P
b) implementar o Departamento mﬁ;g

cals
c) propor a realizacao e coordenar a organizacdo
de seminarios, cursos, palestras, encontros de area, dentro dos

interesses mais gerais dos trabalhadores da base e nos princi
Fa -




d) propor planos de ag¢ao do Sindicato, esp
cos para o seu departamento, sempre cm consonancia com as

beracoes da categoria;

e) realizar estudos, pesquisas e analises sobre
a situacao da categoria profissional que o Sindicato representa,
procurando sempre dar a mais ampla divulgacao dessas atividades,

bem como dos seus resultados;

f) formar dirigentes sindicais, delegados e re

presentantes sindicais, organizando cursos de sindicalismo e de

capacitacao politica;

g) promover atividades que busquem a unidade sin

dical dos trabalhadores brasileiros;

h) ser responsavel direto pelo acompanhamento
das atividades intersindicais, fazendo com que a entidade parti
cipe e esteja representada em todas as atividades a que tenha

sido convidado,)l

Art. 35 - Sdo atribuicdes do Diretor Socio-Cul

tural :
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
b) implementar o Departamento Socio-Cultural;
c) promover atividades sdcio-culturais que pro
iciem maior integracdao da categoria: 2
% : s % ! CERTIDAO
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a) cumprir e fazer cumprir o presente E

b) implementar o Departamento de ESpor{

Zer ' do Sindicato:



C€) promover e organizar, em conjunto com to

diretoria, atividades esportivas de ambito mais geral, que

curem congregar os associados da entidade;

=

1Zer cumprir o presente gStatuto
4&7&5!!'!‘11:1;&»5E

cio da cidadania; S5 ‘ __)daverdac

d) manter contato frequente com o Movim
Mulheres, a nivel estadual e nacional, no sentido de o1

e ampliar tal movimento: ___&.a._



e) claborar, junto a dirctoria, um programa
atividades, dirigido a base sindical, que vise apoiar as reivin

dicacoes funcionais especificos da mulher.

Art. 39 - Sao atribuicoes do Diretor de Assﬁg

tos do Meio Ambiente:
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
b) implementar o Departamento de Meio Ambiente:

Cc) propor a realizacao e coordenar a organiza
cao de congressos, simpGsios, seminarios, cursos e encontros em
temas que envolvam a questdo ambiental a nivel estadual, nacio

nal e internacional;

d) denunciar -as atividades degradadoras e polui

doras que estdao agindo no Estado de Mato Grosso;

e) representar o Sindicato em conselhos que

atuam na defesa do Meio Ambiente; \

£) realizar estudos e analises sobre o Meio Am ‘3'5

biente, em todos os aspectos: social, econdmico e politico; v \

g) apresentar a diretoria, planos e programas

de trabalhos desenvolvidos.

Art. 40 - As reunioces da diretoria serao reali
zadas em carater ordinario pelo menos duas vezes por mes, extra

ordinariamente, sempre que for convocada pelo seu Premntﬁl@m

: -MT.
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Art. 41 - O Conselho de Delegados Sindicﬁﬂt
gionais €& orgao deliberativo do Sindicato e serd composto

(um) Delegado de cada Delegacia Sindical Regional e todos|(ds menm



bros da diretoria do Sindicatos

ses, sempre em conjunto com a diretoria, e de forma extraordina

ria, sempre que se fizer necessario.

< Art. 43 - O Conselho de Delegados Sindicais Re

gionais podera ser convocado extraordinariamente:
a) pelo Presidente do Sindicato;
b) pela diretoria;

c) por metade mais um dos seus membros.

Art. 44 - Compete ao Conselho de Delegados Sin
dicais Regionais:
a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) deliberar sobre todos os assuntos para oS
quais foil convodado pela diretoria do Sindicato, desde que os
mesmos nao conflitem com as decisdes das assembléias e dos con _5

gressos da categoria; A

€) assessorar a diretoria do Sindicato na elabo

racao do seu Calendario Anual de Atividades;

d) contribuir para a organizacao e encaminhamen

to de todas as campanhas aprovadas pelas instancias dakﬁntidade;

=

e) auxiliar a diretoriana elaboracao do seu Or-

camento Anual;

f) elaborar o seu proprio Regimento Interno de

Trabalho;
. CERTIDAU _
3 g GISTRAL DE CUIABA - M.
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SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45 - 0O Conselho Fiscal do Sindicato

d

integrado por 3 (tres) membros titulares e igual numero
plentes, eleitos pelo voto direto dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios, através de chapas inscritas| pre
viamente por ocasiao da realizacao das eleigbes gerais para a

escolha da diretoria.

§ 129 - O mandato do Conselho Fiscal sera de 3

(trés) anos, coincidindo com o tempo de mandato da diretoria.

§ 22 - Poderao ser candidatos ao Conselho Fis

cal todos os trabalhadores que tenham pelo menos 6 (seis) meses

de associacao é\entidade, antes da realizacao das eleicoes.

§ 39 - As normas para as eleicoes do Conselho

Fiscal serao definidas pela Comissdo Eleitoral do Sindicato.

Art. 46 - Ao Conselho Fiscal compete: -’\_,3
L

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) reunir-se para examinar os livros, registros

e todos os documentos de escrituracao contabil do Sindicato;

c) analisar e aprovar os balancetes mensais apre

sentados pela diretoria, para encaminhamento e posterior aprova

cao da Assembléia Geral; 2
- CERTIDAS . ot
d) fiscalizar a aplicacao das W&Eﬂiﬁ@“m . CEP. 78005-%00
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sempre que forem constatadas irregularidades em assuntos

cionados com a sua area de atuacao, de acordo com as normg

as condicoes previstas pelo presente Estatuto;

g) avaliar e aprovar o Orgamento Anual elabora
do pela diretoria, que forem necessarios para as boas ativida

des da entidade.

Art. 47 - Na hipotese de renuncia coletiva ou
de 50% (cincoenta por cento) mais 1 (um) dos membros titulares
do Conselho Fiscal e na falta dos seus suplentes legais para
assumirem o mandato, sera considerado destituido o Conselho Fis

cal da entidade.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia da hipotese pre
vista no capitulo deste artigo, a diretoria do Sindicato convo

cara uma Assembléia Extraordinaria que elegera os novosnﬂﬁ?bros

CERTI b
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Art. 48 - A base territoriadre
Sindical Regional correspondera a cada Polo da Divisa

Administrativa das Regides de Saude do Estado.

Art. 49 - Tera uma Diretoria Executivageomposta
de 3,(5?%5) membros titulares e igual numero de suplentes, que
terdao as funcoes de Coordenador Geral, Secretario e Tesoureir% :
Geral. &

4?“{
Art. 50 - O mandato dos membros da Delegacia Sin

dical Regional sera coincidente com o da diretoria do Sindicato.

Paragrafo Unico - O Coordenador Geral da Delega

cia Sindical Regional sera sempre o representante da mesa do

AT



Conselho dec Delegados Sindicals Regionais.

Art. 51 - No impedimento do Coordenador

representar a Delegacia Sindical Regional, assumirao suas

cées, respectivamente, o Secretario Geral e o Tesoureiro Geral.

Art. 52 - Sao atriboicoes da Diretoria

Executi
va da Delegacia Sindical Regional:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) representar os funcionarios sindicalizados e

defender os seus direitos perante os poderes publicos e/ou

em
cada local de trabalho;

c) contribuir para organizacao e encaminhamento

de todas as propostas e campanhas aprovadas pelas instancias da
entidade;

d) convocar, quando se fizer necessario, os
legados Sindicais de sua base territorial, para submeter a apre

ciacao dos mesmos questdOes atinentes a categoria.

Art. 53 - As Delegacias Sindicais Regionais apre

sentarao suas propostas de Regimento Interno ao Conselho de

De
legados Sindicais Regionais, submetendo-as & apr

ovaragT ; s
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Art. 54 - As eleicoes para Diretori o/Sindica
to e Conselho Fiscal realizar-se-ao na segunda quin

epa do meés
de setembro, a cada 3 (trés) anos.

Art. 55 - A Diretoria do Sindicato sera eleita
pelos funcionarios que se associarem até 3 (trés) meses

antes
das eleicoes.



Art. 56 - Os membros da diretoria serao ele1l
pelo voto direto e secreto dos associados e em chapas complet
com a participacao de todos os que estejam quites com o0sS

direitos sindicais.

Art. 57 - Considerando apenas 2 (duas) chapas,
sera -declarada vitoriosa a que obtiver a maioria simples dos vo

tos.

Paragrafo Unico - Havendo 3 (tres) ou mais cha
pas, sera declarada vitoriosa a que obtiver 50% (cincoenta por
cento) mais 1 (um) dos que votaram no pleito. Caso 1sso nao
ocorra, serao realizadas novas eleicOes, num prazo minimo de 3

(tres ) semanas, onde participarao apenas as Z (duaggmmyphovota
' 19, SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL DE CULABR - M|
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Art. 59 - As chapas que concorrera eleicoes

deverio ser inscritas na sede da entidade até 30 (¢yinta) dias

apos a data da publicacdo do Edital das Eleicoes.

Art. 60 - Terminado o prazo de inscricgoes das
chapas, no mesmo dia a diretoria devera formar a Comissao Elei

toral, que tera plenos poderes para gerir as eleigoOes sind?b is)

tendo acesso a toda a documentacao, arquivos, cadastros e demafs |

materiais necessarios para a organizacao do pleito.

Paragrafo Unico - A Comissao Eleitoral de que
trata o capitulo deste artigo sera composta de 1 (um) represen
tante de cada uma das chapas que concorrerem no pleito, mais 3

(trés) membros eleitos em Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 61 - Qualquer associado da entidade podera



se candidatar as clcicoes, desde que esteja em dia com os
direitos sindicais e tenha pelo menos 6 (seis) meses de sindi
lizado antes da realizacao das eleigoes. E que nio esteja/ focu

pando cargo de confianca ou chefia.

Art. 62 - Qualquer candidatura somente sera ho

mologada pela Comissao Eleitoral apods serem comprovadas as exi

géncias estabelecidas pelo artigo anterior.

Paragrafo Unico - Qualquer trabalhador associa
do a entidade e em dia com os seus direitos podera solicitar a
impugnacao de candidatura ou de chapas. O pedido sera julgado
pela Comissao Eleitoral, tendo como base as condicBes previstas
neste Estatuto, cabendo recurso as instancias deliberativas ga

entidade.

Art. 63 - A Comissao Eleitoral elaborara se
proprio Regimento de Trabalho, sendo que o mesmo devera prever

pelo menos as seguintes questoes:

a) garantia de acesso de representantes e fis

cais das chapas em todas as mesas coletoras e apuradoras de vo

tos; -
CERTID =
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Art. 64 - As questoes pendentes e nao

Z [ :
olvi
das pela Comissao Eleitoral serdo remetidas a Assembléli Geral

especlialmente convocada para essa finalidade.

Art. 65 - A diretoria eleita encaminhara e acom
panhara as eleicdes das diretorias executivas, das Delegacias

Sindicais Regionais, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.



Irl

Paragrafo Unico - O Regimento Interno do Sindi

cato definira a forma da eleicao das diretorias executivas

Delegacias Sindicais Regionais.
CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 66 - Constituem-se como patrimonio do

dicato:

a) os bens moveis e imoveis;

b) as doacoes de qualquer natureza;

c) as dotacoes e os legados.

Art. 67 - Constituem-se como receitas do Sindi
Eat0:

a) as contribuicoes mensais dos associados;
b) a contribuicao sindical prevista em Lei;y_

€) a taxa assistencial aprovada por ocasia

acordos coletivos da categoria;

d) as rendas decorrentes da utilizacao dos

e valores do Sindicato;

e) as multas decorrentes do nao cumprimento pe

los patroes das clausulas\dos acordos coletivos e outrQes ygA8L
| E CUTABA - M.
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Art. 68 - A mensalidade dos associados s

-

bracio de contratos;

§,5% do salario.

Art. 69 - As mensalidades vigorarao a partir do



: b
mes em que se de a associacao. *hL“”}

Art. 70 - Os descontos das mensalidades

feitos em Folha de Pagamento.

§ 19 - Excepcionalmente, o Sindicato p

ceber a mensalidade diretamente na sua Tesouraria.

§ 29 - A receita e as despesas para cada exerci
cio financeiro constarao do orcamento elaborado pela diretoria,

que sera aprovado pelo Conselho Fiscal e pela Assembléia Geral.

Art. 71 - O percentual para a manutencao do sis

tema confederativo, de que trata a Constituicao Brasileira, se

ra fixado pelos trabalhadores, em suas assembléias gerais.

Art. 72 - O Dirigente Sindical, empregado da en
tidade ou associado, que produzir dano patrimonial culposo ou

doloso, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES DOS SOCIOS E DA DIRETORIA

Art. 73 - Sao as seguintes as penalidades _apli
CERTIDAG
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Art. 74 - As penalidades tipificadas [r artigo
anterior-serdo aplicadas pela diretoria da entidade,’ cumpri

mento aos estatutos sindicais, garantindo-se amplo direito de

defesa ao acusado.

Paragrafo Unico - De todas as decisGes da dire




toria cabem recursos a Assembleia Geral ¢ ao Congresso do Sindi

cato.

Art. 75 - Constituem-se faltas que podem deter

minar a punicao do associado da entidade:

a) atrasar por mais de 3 (tres) meses 0 pagamen
to das suas mensalidades sindicais, desde que a Tesouraria te

nha advertido sobre o respectivo débito;
b) infringir as disposicoes deste Estatuto;

c) dilapidar o patrimonio do Sindicato.

Paragrafo Unico - A apreciacao da falta cometi
da pelo associado devera ser feita pela Assembleia Geral convo
;ada especialmente para essalfinalidade, na qual sera garanti
do amplo direito de defesa ao punido. Se a Assembléia julgar
necessario, podera ser nomeada uma Comissao de Etica para apre

ciar o caso. De todas as penalidades aplicadas caberao recur

A

Art. 76 - O reingresso de associado excluido po

sos ao Congresso da Categoria.

dera ocorrer depois de 1 (um) ano, desde que o mesmo proponha a
diretoria e esta se manifeste favoravelmente, por mailoria sim

ples dos seus membros, com referendum da Assembléia Geral.

Art. 77 .- No caso tipificado naz alinea "a" do

artigo 75, nao se aplica a exclusao por 1 (um) ano, masgsomente
sera exigido_o pagamento das mensalidades em atraso, em valor
atualizado, que podera ser parcelado a critério da diretoria

sindacal.

Art. 78 - Extingue-se o mandato dos membros da

Ry CEEI:EEIIS'IPRQEECUMB& Nii
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€) por termino da gestao;

d) ¢ nas hipoteses previstas no Paragrafo Unic

do artigo 21 e artigo 80.

Art. 79 - O membro da diretoria tera o seu'’ man
dato suspenso quando deixar de comparecer sem justificativas a
3 (tres) reunioes consecutivas e 6 (seis) alternadas da direto

ria, durante cada ano da sua gestao sindical.\

Art. 80 - O membro da diretoria perdera o seu

mandato quando:

a) praticar graves violacoes do presente Esta

tuto;
b) dilapidar o patrimonio do Sindicato;
c) abandonar o cargo de Diretor sem justificati
vas.
Art. 81 - A perda do mandato sera declarada em
Assembléia Geral, dando-se ciéncia ao interessado, cabendo re
T o
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Art. 82 - O Sindicato garantira a

cais de\base na proporcao de 1 (um) Delegado para cada grupo de

50 (cincoenta) funcionarios.

Art. 83 - A modificacao deste Estatuto em

gresso podera ocorrer por proposicao das seguintes insténciés

a) Diretoria do Sindicato;
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b) pelo Conselho Fiscal, em assuntos atinen é%

(’-’AB
a sua area;

c) pela Assembleia Geral do Sindicato;

d) pelo Conselho de Delegados Sindicais Regi

nais;

e) pelos Delegados presentes ao congresso da ca
tegoria.

Art. 84 - A dissolugcao da entidade, bem como -a
destinacao de seu patrimonio, somente podera ser decidida em

Assembleia Geral especialmente convocada para essa finalidade e
sua instalacao dependera de quorum qualificado de 50% (cincoen

ta por cento) mais 1 (um) dos associados quites.

Paragrafo Unico - A referida proposta de  disso
lucao deve ser aprovada entre os presentes com um quorum quali
ficado pelo voto direto de 50% (cincoenta por cento) mais 1 (um
dos presentes a Assembléia. No caso de aprovada a dissolucdo,
(o] patriménio do Sindicato sera destinado a outra entidade sindi

cals

Art. 85 - Os casos omissos neste Estatuto se

resolvidos pela Assembléia Geral da categoria.

Art. 86 - O presente Estatuto passara a vigorar
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Art. 87 - A presente Assembléia elegera

meira diretoria, em carater provisOrio, que tera um ma

6 (seis) meses, com a tarefa imediata de registrar e (legalizar

(8]
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ar as eleicoer

a entidade, desenvolver suas atividades e organiz

gerais do Sindicato* de acordo com o presente Estatuto.

Art. 88 - A diretoria aqui elcita tomara posse

imediatamente apds o término desta Assembléia e passara a exer

-

cer com plenos poderes o mandato provisdrio aqul determinado.
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